副高级及以下专业技术岗位应聘（原级留任）表
	姓名
	谢慧明
	出生年月
	1983.10
	党政职务
	
	是否双肩挑
	

	工作部门
	经管学院
	学科
	经济学
	学科所属部门
	经济学

	专业技术
职务
	副教授
	专技职务取得
时间
	2014.12
	现专技职务聘任
年限
	2.5年

	专业技术岗位等级
	7
	现聘专技岗位
聘任时间
	2014.12
	现聘专技岗位年限
	2.5年

	申报类别
（选择在□打∨）
	∨专任教师        □专职辅导员      □实验技术人员

	上一聘期岗位考核等级：   7     
申请第三轮岗位聘任级别    7     级岗位。
申请理由：（1）□第二轮聘期岗位考核等级为“P”
（2）□聘期内符合法定退休条件，即将于     年   月办理退休    

（3）□其他（请注明具体原因）：
  

	本人承诺：以上所填内容完全属实。如有不实之处，愿承担一切后果。
   申请人签字：                           年    月    日

	

	重
要
说
明
	1、若符合所对应的条件，请在相应的方框中打√，并按要求作出具体说明。凡条件未能对应或不符合的，一律不得填写；凡未按要求填写，条件无法认定的，均视为不符合。
2、各聘任单位须在设定的岗位数内合理聘任。如岗位量充足，符合继续在原聘用的等级岗位上留任条件的，可继续在聘任在的原等级岗位；岗位量不足，则须按业绩竞聘。

	学院（单位）审核意见：
申请人所填内容是否完全属实？           是□   否□
申请人是否符合       级岗位原级留任聘用条件？  是□   否□
           审核人字签名：                单位负责人签字（盖章）：
                 年    月    日                 年    月    日

	岗位设置与聘用评议工作小组推荐意见：
    □ 同意推荐聘任        级岗位。
□ 不同意聘任        级岗位，建议聘任        级岗位。
                                         组长签字：
                                                   年    月    日
	
	职能部门审核

	学校岗位设置与聘用委员会意见：
    □ 同意聘任        级岗位。
    □ 不同意聘任        级岗位，建议聘任        级岗位。
主任签字：          

   年    月   日
	
	

	学校岗位设置与聘用工作领导小组审批意见：
     同意聘任        级岗位。
组长签字：      

                      年    月   日
	
	


