
浙江理工大学企业管理省重点学科

研究生教育创新计划项目协议书

项目编号：                      项目名称:  

资助计划：                      负责人：

承担学院（部）：                 资助经费： 

为进一步加强管理类研究生科研创新意识和创新能力的培养，提高研究生培养质量，根据《浙江理工大学企业管理省重点学科建设规划》及《浙江理工大学企业管理省重点学科研究生科研项目的管理办法》，经专家评审，学院审批，本项目列为浙江理工大学企业管理省重点学科研究生科研项目。为确保本项目顺利完成，项目负责人和浙江理工大学企业管理省重点学科共同签订协议书如下：

一、课题负责人承诺：

1．各项目负责人按照《浙江理工大学企业管理省重点学科研究生教育创新计划项目的管理办法》等学校有关规定执行，经费使用参照《浙江理工大学研究生创新研究项目管理办法（试行）》（浙理工研〔2012〕26号）等制度执行。

2．不得随意变更研究内容和最终成果形式。研究经费原则上在规定时间内使用完毕。

3．项目研究期限为1-2年，但研究生离校前必须完成。

4. 结题要求：

① 一般项目：要求项目主持人或成员在二级刊物及以上发表或录用论文1篇。
② 重点项目：要求项目主持人或成员在一级B类刊物及以上发表或录用论文1篇，或者在二级刊物及以上发表或录用论文2篇；

③ 符合下列条件之一准予结题：（1）项目组成员获得省级优秀学位论文；（2）获得浙江省研究生科研创新项目和大学生科技创新活动计划（新苗人才计划）立项；（3）获得省级及以上奖项。

5．项目研究成果发表必须注明“浙江理工大学企业管理省重点学科研究生科研项目 + 项目编号”字样。

二、浙江理工大学企业管理省重点学科承诺：

1．按照学校有关规定及时拨付浙江理工大学企业管理省重点学科研究生科研项目的研究经费。

2．定期检查课题研究进展情况，通报检查结果。

本协议自签订之日起生效。

课题负责人（签字）

浙江理工大学企业管理省重点学科负责人（签字）

                                                      年   月   日
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