附件1-4

管理、工勤技术岗位聘期考核表

	姓   名
	毛方方
	工作部门
	经济管理学院教学科研办公室

	聘用岗位

类    别
	√□管理      □工勤技能
	聘用岗位

等    级
	八级

	年度考核

情    况
	2014年： 不考核        2015年： 合格        2016年：合格

	聘期内履

行岗位职

责小结

（不另附页）
	    本人坚持以“三个代表”重要思想为指导，以“以人为本”的科学发展观为宗旨，紧密围绕“学院发展目标和中心工作”开展工作。时刻以一名共产党员的身份严格要求自己，工作态度端正，工作积极性高，情绪饱满，充满热情。工作中树立全心全意为师生服务的宗旨，尽可能为师生提供细致入微的贴心服务。能主动向教务处前辈请教业务问题，善于摸索工作方法，经常总结工作经验，一直努力提高工作效率和水平。本着“吃亏就是福”的宗旨，与同事和谐相处，工作上多多互相体谅，积极营造舒心的办公室氛围。能认真踏实完成本职工作及学院领导、科室领导交办的其他工作任务，为领导决策提供参谋。
本人签字：
          年       月       日

	所属考核工作小组考核意      见
	（建议为基本合格等级的，需说明理由）
□ 优秀    □ 合格    □ 基本合格    □ 不合格
组长签字（盖章）：

年    月    日



	学校意见
	□ 优秀    □ 合格    □ 基本合格    □ 不合格

学校盖章：

年    月    日




