附件1-1
正高级专业技术岗位聘期考核表
	姓名
	祝锡永
	出生年月
	1964.8
	党政职务
	系主任
	是否双肩挑
	否

	工作部门
	管理科学与工程系
	学科
	管理科学与工程
	学科所属学院（部）
	经济管理学院

	专业技术职务
	教授
	专技职务
取得时间
	2007年
	现专技职务
聘任年限
	6年

	专业技术
岗位等级
	专技4级
	现聘专技岗位
聘任时间
	2011-02-28
	现聘专技岗位年限
	6年

	所聘岗位类型
	□教学型          √教学研究型          □科研型

	聘期考核内容
	年度考核情况
	2014年：合格     2015年：合格     2016年: 优秀
	学院（部）审核
	

	
	完成聘期目标任务情况（*业绩要求及认定按照浙理工党【2013】33号附件1、1.1、1.2执行）：
	（1）年基础工作量
	年度
	2014
	2015
	2016
	学院（部）审核

	
	
	
	教学工作量及教学业绩等级
	953.92/A
	1179.25/A
	1166.12/A
	

	
	
	
	科学、教学研究工作量
	167.75
	175
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	是否完成基础工作量要求
	是
	是
	是
	

	
	
	（2）完成所聘岗位职责6所规定的业绩情况：
科学研究工作：B ，教学研究工作:E、H、G
	学院（部）审核
	
	
	


	上述个人填写内容客观属实！                              本人签字：
	
	

	是否完成所聘岗位职责
要求：
	√ 完成            □ 未完成
	学院（部）审核
	
	
	

	所属考核工作小组意见
	（建议为基本合格等级的，需说明理由）
□ 优秀    □ 合格    □ 基本合格    □ 不合格

 组长签字（盖章）：                           年    月    日
	
	职能部门审核

	校考核工作领导小组意见
	□ 优秀    □ 合格    □ 基本合格    □ 不合格

组长签字（盖章）：                           年    月    日
	
	

	校长办公会审定
	□ 优秀    □ 合格    □ 基本合格    □ 不合格
                                             年    月    日
                                                （盖章）
	
	


以下仅需按照《浙江理工大学正高级专业技术岗位的职责与聘用条件（浙理工党【2013】33号附件1）》
填写所聘岗位“岗位职责”6所规定的业绩情况。       
1、 获奖、教学成果、知识产权及艺术展情况（限填5项以内)
	类型
	获奖项目/成果/专利/艺术作品名称
	颁奖部门/专利类别/展览名称
	奖项/成果名称
	类（级）
别
	颁奖/授权/展览年月
	排名 
	学院
审核
	职能部门
审核

	获奖
	情境感知的自适应个性化信息服务技术与应用
	中国商业联合会
	二等奖
	省部级
	2012.12
	2/2
	
	

	获奖
	集成情境知识管理理论、技术与应用
	浙江省高等学校科研成果奖
	三等奖
	厅局级
	2011.11
	2/2
	
	

	软件著作权
	食字路口网上配菜系统软件
	国家版权中心
	
	
	2012.5
	2/4
	
	

	软件著作权
	基于云计算的区域移动医疗服务平台软件
	国家版权中心
	
	
	2013.6
	2/3
	
	

	软件著作权
	金易在线学习管理系统软件
	国家版权中心
	
	
	2011.11
	1/4
	
	


注：类型指获奖、教学成果、知识产权及艺术展。
二、主持科研和教改项目情况（仅填写本聘期内立项项目，限填4项）
	项目（基金）名称
	项目（基金）来源
	类（级）别
	金额
（万元）
	立项时间
	排名
	学院审核
	职能部门
审核

	“十二五”浙江省新兴特色专业建设项目
	浙江省教育厅
	省级
	25
	2014
	1/14
	
	

	网络舆论场与社会舆论场互动机制研究
	全国哲学社会科学规划办公室
	国家级
	20
	2014
	2/7
	
	

	泛在计算环境中社会化驱动的情境感知个性化信息服务研究
	国家自然科学基金委
	国家级
	60
	2014
	2/10
	
	

	创新创业型人才培养的企业经营与电子商务实践基地
	中央支持地方高校专项实验平台建设项目
	省级
	70
	2011.2
	1/12
	
	


三、论文、著作、教材（限填SCI、EI、一级、CSSCI、CSCD论文，限填6项）
	类型
	论文（著作、教材）题目
	发表年月
	刊物(出版社)名称
	类级别
	排名
	学院审核
	职能部门
审核

	论文
	基于知识超网络视角的组织知识协同共建
	2012.11
	情报学报
	一级A
	1/4
	
	

	论文
	共同配送下成本分摊影响因素的计算实验研究
	2015.2
	浙江理工大学学报B.社会科学版
	一级A(人大复印报刊资料全文转载)
	1/2
	
	

	教材
	数据库：原理、技术与应用
	2011.9
	机械工业出版社
	一级出版社
	1/3
	
	

	论文
	语义Web环境中基于本体推理的..
	2012.7
	浙江理工大学学报
	一级B
	1/3
	
	

	论文
	A Framework for Mobile Business Intelligence based on 3G Communication Environment
	2012.9
	advances in future computer and control systems
	EI会议论文
	1/2
	
	

	论文
	Software Reconfiguration based on service-driven architecture over Cloud Computing
	2011.4
	Advanced Materials Research
	EI会议论文
	1/3
	
	


注：类型指论文、著作、教材。类级别指SCI 、一档、CSSCI等。
4、 指导学生论文、竞赛获奖（限填3项）
	获奖名称
	获奖项目名称
	颁奖部门
	奖励级别
	等级
	获奖时间
	学院审核
	职能部门
审核

	电子商务竞赛
	懒人洗车
	浙江省教育厅/国家教育部
	省级/国家级
	省赛一等奖/国赛三等奖
	2015.12
	
	

	电子商务竞赛
	掌中水
	浙江省教育厅
	省级
	二等奖
	2016.12
	
	

	电子商务竞赛
	基于手机定位的信息推送
	浙江省教育厅
	省级
	二等奖
	2014.10
	
	


五、其他（填写与学科、专业、团队建设、青年教师培养等方面有关的工作业绩）
	1．近3年培养指导青年教师4人次。
2. 负责物流工程专业硕士点建设。
3. 担任信息管理与信息系统专业负责人和管理科学与工程系主任。

部门负责人签字：



